Uni-FAC=F

Centro Universitario Municipal de Franca

EDITAL N° 02/2025 Uni-FACEF
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA DOCENTES

O Reitor do Centro Universitario Municipal de Franca (Uni-FACEF), no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo seu Regimento Geral e atendendo as disposigdes legais em vigor,
torna publico que se encontram abertas as inscrigdes para o Concurso Pablico de Provas e Titulos, com o
objetivo de preenchimento de fungdes docentes e cadastro de reserva, na area de Enfermagem, na seguinte
subérea:

1. TABELA DE CARGOS E SUBAREAS:

Ref. | Cargo Area Subérea Requisitos Vagas*
e Graduagdo em Enfermagem. 1
Praticas de Campo em e Especializagdo em Saude
01 Professor | Enfermagem Enfermagem Publica, Clinica Médica, UTI

Geral Adulto ou area afim.

*Caso haja cadastro de reserva e eventuais convocacdes além da prevista no Edital, a 5 vaga serd atribuida ao candidato
classificado em primeiro lugar da lista de Pessoas com Deficiéncia, conforme item 8 do edital.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1.0 Concurso se destina ao preenchimento de vaga para docente na categoria de Professor, cujas fungfes
sdo estabelecidas no Regimento Geral do Uni-FACEF e, especificamente neste edital, se destina a
docéncia de Estagio Curricular Supervisionado do curso de Enfermagem, com atuacdo em cenarios
reais na rede de saude.

2.2.0 Concurso Publico tem validade por 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar
da data de sua homologagdo. Os candidatos aprovados poderdo ser admitidos para as vagas existentes,
sob o regime da CLT.

2.3. O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para o Centro
Universitario Municipal de Franca, de aproveitar, neste periodo, os candidatos classificados. O
aproveitamento dos classificados reger-se-a, exclusivamente, pelos procedimentos vigentes no Uni-
FACEF.

3. DAS CONDICOES DE TRABALHO

3.1. O pessoal pertencente ao Quadro de Docentes do Uni-FACEF ficard sujeito as normas federais e
estaduais sobre educacdo e ao Regimento Geral do Uni-FACEF e, se admitidos, as seguintes condi¢oes
de trabalho:

3.1.1. Regime Juridico da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT,;

3.1.2. Contrato como Professor, de acordo com a Carreira Docente do Uni-FACEF, em Regime de
Hora-Aula;

3.1.3. Vencimentos fixados em hora/aula, cujo valor unitario inicial é estabelecido na tabela de
vencimentos docentes do Uni-FACEF, na data da contratacéo;

3.1.4. Estagio probatorio de 03 (trés) anos, nos termos do artigo 41 da CF-88;

3.1.5. A grade horéria das aulas a serem ministradas sera fixada pela Reitoria;

3.1.6. Regime Semestral — aulas atribuidas, dentre o rol de disciplinas por semestre, podendo haver
vacéncia e/ou diminuicdo de aulas em algum semestre. A(s) disciplina(s) a ser(em) atribuida(s)
inclui(em)-se nos nucleos dos conteudos estabelecidos na Resolucdo n° 5 de 16 de novembro
de 2016, das Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacdo na area de
Enfermagem. Resolucdo n® 3 de 07 de novembro de 2001, das Diretrizes Curriculares
Nacionais para 0s cursos de graduacdo na area de enfermagem.
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4.

3.1.7.

3.1.8.
3.1.9.

3.1.10.

3.1.11.

3.1.12.

3.1.13.

N&o h atribuicdo de ajuda de custo para despesa de locomocédo e hospedagem para o exercicio

profissional.

Disponibilidade de horério, a fim de suprir as necessidades dos cursos.

Ciéncia formal, em documento assinado pelo Candidato eventualmente contratado, que havera

suspensédo do Contrato de Trabalho na categoria docente de Professor nas seguintes hipoteses:

3.1.9.1. de alteracdo da grade curricular com eliminagcdo temporaria de uma ou mais
disciplinas componentes das respectivas areas de dominio nas quais o candidato se
classificou;

3.1.9.2. de avaliagdo negativa em processo de avaliagdo de desempenho promovida
semestralmente pelo Uni-FACEF.

Ciéncia formal de que haverd rescisdo do Contrato de Trabalho na hipotese de ndo aprovacéo

em avaliacdo de desempenho durante o periodo de estagio probatdrio, nos termos da lei.

O periodo de trabalho semanal no Uni-FACEF é estabelecido por grade horaria das aulas a

serem ministradas, fixada pela Reitoria, abrangendo os periodos diurnos e noturnos, inclusive

aos sabados.

3.1.11.1. A eventual contratacdo do Professor obriga-o a tacita anuéncia ao periodo de
trabalho fixado pela Reitoria ou, se impossibilitado, a desisténcia da contratacéo.

A critério da Reitoria do Uni-FACEF; poder-se-a, eventualmente, atribuir ao docente

contratado mediante certificacdo e re-certificacdo periddica de suas competéncias, em acordo

com o que dispdem as normas da CAPES, atividades de ensino, orientacdo e pesquisa na Pds-

Graduagdo Stricto Sensu, bem como na area de Pds-Graduacao Lato Sensu.

Na hipotese da atribuicdo de atividades de ensino de que trata este item, a remuneragdo, por

hora-aula, serd diversificada, compatibilizando-a respectivamente com as remuneracdes da

Graduacao e da P6s—Graduacéo.

DO CRONOGRAMA PREVISTO DE ATIVIDADES E DAS INSCRICOES

4.1. Tabela de datas:

EVENTO PERIODO/DATA

Periodo de recebimento das inscri¢des e upload do
curriculo lattes documentado

14/05/2025 a 02/06/2025

Recebimento dos pedidos de isengdo

02/06/2025 (horérios no item 6.5)

Publicacdo de indeferimentos

03/06/2025

Publicacdo da convocacao para Prova Escrita

05/06/2025

Realizacgdo das Provas Escritas

09/06/2025 (a confirmar por meio de
convocagao no site)

Divulgacédo dos habilitados para Prova Didatica

13/06/2025

Sorteio dos pontos da Prova Didatica

24/06/2025 (a confirmar por meio de
comunicado no site)

Realizacdo das Provas Didaticas

25/06/2025 (a confirmar por meio de
comunicado no site)

Divulgacéo dos habilitados para Prova Pratica

27/06/2025

Realizacéo das Provas Praticas

02/07/2025 (a confirmar por meio de
comunicado no site)

Publicacdo das notas das provas escrita, didatica, pratica
e analise de curriculo

04/07/2025 (a partir das 16h)

Publicacdo da classificagdo final dos candidatos
aprovados

11/07/2025

Previsdo de Homologacdo no Diario Oficial

17/07/2025

Previsdo de convocagdo

A partir de 17/07/2025
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4.2.

5.1

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

As datas previstas no item 4.1 poderdo ser alteradas a critério da Comissdo do Concurso, podendo ser
feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais a comunicacdo no endereco eletrdnico
www.unifacef.com.br.

4.2.1. Havendo alteragéo, as provas poderdo ocorrer em outras datas.

DAS INSCRICOES E DO PAGAMENTO

A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital.

O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, ap6s a habilitacdo no
Concurso e no ato da posse, ira satisfazer a todas as condicGes estabelecidas no item 16 “Da
Admissao”.

As inscricBes deverdo ser realizadas exclusivamente pela Internet, pelo site oficial do Uni-FACEF, no
link “Concursos”, a partir do dia citado no item 4.1.

O candidato devera fazer o upload do Curriculo (no formato da Plataforma Lattes) juntamente com
todos os documentos comprobatdrios no momento da inscri¢cdo, em formato PDF (em arquivo Unico
na resolucdo minima de 300dpi).

5.4.1. O candidato que nao fizer o upload do curriculo no momento da inscrigdo tera nota 0 (zero)

na etapa de avaliagéo, caso seja classificado.

O periodo de inscricdo podera ser prorrogado a critério da Comissdo do Concurso, podendo a
prorrogacdo ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais a comunicacdo no
endereco eletronico www.unifacef.com.br.

O valor das inscrigdes é de R$ 200,00 (duzentos reais), que devera ser pago por meio de boleto
bancério, gerado no momento da inscri¢éo.

Caso tenha mais de uma subérea no concurso, o candidato devera indicar no formulério de inscricdo
para qual subarea pretende concorrer, conforme tabela constante do item 1 deste Edital. O candidato
podera ser inscrever somente para 1 (uma) subérea.

Ao se inscrever no Concurso, o candidato deverd observar atentamente as informacBes sobre a
aplicagdo das provas, 0s requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes deste Edital.

As informacdes prestadas no formulério de inscrigdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se ao Uni-FACEF o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nédo
preencher o documento de forma completa e correta e/ou fornecer dados falsos.

5.10. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.

5.10.1. E obrigacdo do candidato acompanhar a compensacdo do boleto de pagamento e entrar em
contato com o Setor de Recursos Humanos, pelo e-mail recursoshumanos@facef.br, caso o
pagamento ndo seja confirmado.

5.11. O candidato que necessitar de condicdo especial para realizacdo da prova, devera solicita-la, por

meio de SEDEX enderecado a Avenida Dr. Ismael Alonso y Alonso, 2400, Bairro Séo José, CEP
14403-430, Franca-SP — aos cuidados do Setor de Recursos Humanos do Uni-FACEF, ref.
CONCURSO PUBLICO 02/2025 no mesmo periodo destinado as inscricdes,
IMPRETERIVELMENTE.

5.11.1. Para efeito do prazo estipulado no item 5.11, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

5.11.2. O candidato devera anexar, ao requerimento, o laudo médico (original ou cOpia autenticada),
atualizado, que justifique a solicitacdo de condigéo especial solicitada.
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6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

5.11.3. O candidato que ndo encaminhar seu requerimento de solicitacdo de condicdo especial para a
realizacdo da prova juntamente com o laudo mencionado no item 5.11.2 até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, ndo teré a condi¢do atendida.

5.11.4. O Uni-FACEF ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitacdo de condicdo especial ao seu destino.

5.11.5. O Modelo de requerimento de solicitacdo de condicdo especial para a realizagdo das provas
consta do Anexo |11 deste Edital.

5.11.6. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condicdes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de elaboré-Ilas, de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Em conformidade com a Lei Municipal n°® 8.229/2015 (regulamentada pelo Decreto Municipal n°
10.458/2016) e com a Lei Municipal n° 9.150/2022, os doadores de sangue e de medula 6ssea sdo
isentos do pagamento do valor da inscricdo nos concursos publicos e/ou processos seletivos realizados
pela Administragdo Direta, Indireta, Fundacdes, Autarquias e Universidades/Faculdades Publicas
Municipais de Franca.

Fara jus a isencdo, o doador de sangue que comprovar doacao ndo inferior a 3 (trés) vezes no periodo
de 12 (doze) meses, contados do periodo previsto para a realizacdo das inscricGes deste certame,
considerando-se ainda, para fins do beneficio previsto na referida legislagdo somente a doacdo de
sangue promovida a 6rgao oficial ou organizacao credenciada pela Unido, pelo Estado ou Municipio.

Fara jus a isencdo, o doador de medula d6ssea que tiver efetivamente realizado a doacdo da medula
Ossea ou que tiver seu nome devidamente cadastrado no Registro Nacional de Doadores Voluntarios
de Medula Ossea — REDOME, em entidade competente (o prazo de validade do beneficio sera de 05
(cinco) anos, a contar da efetiva doagdo ou do cadastro da pessoa que comprove a qualidade de doador
no REDOME).

A comprovacdo da qualidade de doador de sangue serd efetuada através de apresentacdo de documento
expedido pela entidade coletora, durante o periodo destinado as inscri¢des.

Os candidatos que preencherem todos 0s requisitos previstos nos itens 6.1, 6.2, 6.3 e 6.4 deverao
dirigir-se ao Setor de Recursos Humanos do Uni-FACEF, situado a Avenida Dr. Ismael Alonso y
Alonso, 2400, no dia destinado ao recebimento de pedidos de isengédo, de acordo com o item 4.1, das
9h as 12h e das 14h as 16h, munidos de documento pessoal e comprovante de doacdo segundo as
disposicdes estabelecidas neste edital, para solicitar isengdo do pagamento do valor da inscricdo no
referido Concurso.

O candidato deverd apresentar, no prazo previsto no item 6.5, documento que comprove as doacGes de
sangue no formato original, ou em cOpia autenticada.

Né&o serdo aceitos pedidos de isencdo do valor da inscri¢do apds o dia destinado ao recebimento dos
pedidos de isencdo, conforme item 4.1.

O indeferimento do pedido de isencdo, se for o caso, serd divulgado no site do Uni-FACEF, nos
termos do item 4.1, devendo o candidato realizar o pagamento da inscricdo na Tesouraria, até o
préximo dia util, no mesmo endereco e horarios previstos no item 6.5.

O modelo de requerimento de solicitacdo de pedido de isencdo da inscricdo esta no Anexo IV deste
Edital.
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7.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

8.2.

8.3.

PROCEDIMENTO PARA EFETIVACAO DAS INSCRICOES

Para se inscrever via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletronico www.unifacef.com.br
durante o periodo das inscri¢fes, através do link do Concurso Publico e efetuar sua inscricéo,
conforme os procedimentos estabelecidos a seguir.

7.1.1. Ler naintegra o teor deste Edital, aceitar o requerimento de inscri¢do, preencher o formulario
de inscricdo (optando pela subarea que deseja concorrer), transmitir os dados via Internet,
imprimir e pagar o boleto bancério até a data do vencimento.

O pagamento deverd ser realizado, impreterivelmente, até a data de vencimento do boleto, caso
contrario, ndo sera considerado.

7.2.1.  Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade
em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

7.2.2.  N&o sera aceito pagamento correspondente a inscrigdo efetuado fora do periodo de inscri¢do
ou efetuado por depdsito em caixa eletrdnico, via correio, transferéncia eletrénica, DOC,
ordem de pagamento ou depoésito conta corrente, cheque ou qualquer outro meio diferente do
especificado neste Edital.

7.2.3. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera atentar para a
confirmag&o do debito em sua conta corrente. N&o tendo ocorrido o débito do valor agendado
(e consequente crédito na conta do Uni-FACEF), a inscri¢do ndo seré considerada valida.

As inscricdes somente serdo consideradas efetivadas, apds a comprovacao do respectivo pagamento
do valor da inscricéo.

Para efetuar consultas da inscricdo, inclusive da situacdo do boleto, o candidato devera acessar no
site do Uni-FACETF, o link “Concursos”, selecionar 0 Concurso Publico n°® 02/2025 e efetuar o login
(com e-mail e senha cadastrados).

7.4.1. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar em
contato com o Uni-FACEF por e-mail: recursoshumanos@facef.br.

7.4.2. O e-mail enviado devera conter informac@es suficientes que permitam a avaliacdo da equipe
de atendimento para envio da resposta & ddvida apresentada / solicitagdo efetuada pelo
candidato.

As inscricbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicagdo no site nos Ultimos dias de inscricao.

O descumprimento das instrucdes de inscri¢do, constante deste Edital, implicard a ndo efetivacdo da
inscrigéo.

INSCRICOES DE PESSOAS DEFICIENTES

As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscri¢do no
presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as
atribuicdes do emprego em provimento.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no art. 5°, § 1°, inciso | do Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condi¢bes com o0s
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao,
ao horério e ao local de aplicagdo das provas, a nota minima exigida para todos os demais candidatos
e 0s demais requisitos do presente Edital.
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8.4.

A chamada do portador de deficiéncia se dard& em conformidade com o disposto na

Jurisprudéncia predominante do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e no julgamento do
MS 31.715/DF, relatado pela Ministra Rosa Weber, sendo chamado inicialmente, o primeiro
candidato da lista geral. Caso surjam vagas remanescentes, serdo convocados outros candidatos da
lista geral até a 42 posicdo, e ainda havendo vagas e convocacdo, a 5% vaga sera atribuida ao
candidato classificado em primeiro lugar da lista de deficientes.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.
8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

Conforme o disposto pelo artigo 39 do Decreto Federal n® 3.298/99, o candidato devera apresentar
laudo médico, atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia.

8.5.1. A entrega do laudo mencionado no item 8.5 é obrigatdéria (documento original ou copia

autenticada).

O laudo devera ser enviado por meio de SEDEX, enderecado a Avenida Dr. Ismael Alonso Y
Alonso, 2400, Bairro Séo José, CEP 14403-430, Franca-SP — aos cuidados do Setor de Recursos
Humanos, REF. CONCURSO PUBLICO 02/2025 no mesmo periodo destinado as inscric@es,
IMPRETERIVELMENTE.

8.6.1. Para efeito do prazo estipulado no item 8.6, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

8.6.2. O Uni-FACEF ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitacdo condicdo especial a seu destino.

8.6.3. O laudo entregue ndo sera devolvido.

8.6.4. O laudo devera ter sido expedido no maximo 90 (noventa) dias antes do término das
inscricdes e que ateste a especie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de adaptagéo de suas provas.

8.6.5. Os laudos néo serdo recebidos via internet ou qualquer outro meio diferente do especificado
no item 8.6.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado, no dia de aplicacdo das
provas, deverd especifica-la no formulério de inscri¢do, indicando as condigdes de que necessita para
a realizagdo das provas e, ainda, preencher o formulario constante do Anexo 111 deste Edital e envia-
lo juntamente com o Laudo, conforme item 8.5 deste Edital.

8.7.1. A ndo solicitacdo de recursos especiais, ou solicitagcdo feita intempestivamente, conforme o
disposto no item 8.6, implica a sua ndo concessao no dia da realizagdo das provas.

8.7.2. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condi¢des especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las, de forma que ndo importe em quebra de sigilo e ndo enseje seu
favorecimento frente aos demais candidatos.

Né&o serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correcao.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessdo de readaptacéo do
emprego ou concessao de aposentadoria por invalidez.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico
a ser realizado por clinica conveniada, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato
como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau/compatibilidade de deficiéncia capacitante para o
exercicio da fungdo, observada a legislagcdo aplicavel a matéria.

A compatibilidade sera determinada, por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pelo Uni-
FACEF.

Da deciséo da Avaliacdo Médica Oficial, ndo cabera recurso.
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8.13. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposicOes deste edital implicard a perda do
direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

8.14. A divulgacdo da relacdo de solicitagdes indeferidas para a concorréncia no concurso como candidato
com deficiéncia sera publicada conforme o item 4.1 deste Edital, no site do Uni-FACEF.

9. DA AVALIACAO DOS CANDIDATOS
9.1. A avaliacdo dos candidatos sera realizada da seguinte forma:

9.1.1. PROVA TEORICA de natureza objetiva (05 testes de multipla escolha, valendo 2 pontos
cada questdo) e com 02 questdes discursivas (valendo 10 pontos cada questdo), conforme
conteudo apresentado no ANEXO I. A prova tem carater eliminatério e é avaliada na escala
de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos.

9.1.1.1. Serdo considerados habilitados para a Prova Didatica os candidatos que obtiverem
nota minima igual ou superior a 18 (dezoito) pontos.

9.1.2. PROVA DIDATICA, em forma de aula simulada, de carater eliminatério, avaliada na escala
de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos. Sera sorteado um ponto do contetdo apresentado no ANEXO
I, com 24 horas de antecedéncia.

9.1.2.1. Serdo considerados habilitados para a Prova Pratica os candidatos que obtiverem na
Prova Didética nota minima igual ou superior a 15 (quinze) pontos.

9.1.2.2. Somente serdo classificados para a Prova Pratica os 10 (dez) primeiros candidatos,
com as maiores pontuacGes na soma das notas das provas Tedrica e Didatica,
considerando-se como critérios de desempate, respectivamente, o candidato com
maior idade; permanecendo o empate, com maior pontuacdo na Prova Didatica;
permanecendo 0 empate, com maior pontuacao na Prova Tedrica.

9.1.3. PROVA PRATICA de carater eliminatorio, conforme lista de procedimentos constantes do
ANEXO I, avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos;

9.1.3.1. Serdo considerados habilitados para a Avaliacdo de Titulos os candidatos que
obtiverem na Prova Pratica nota minima igual ou superior a 15 (quinze) pontos.

9.1.4. AVALIACAO DE TITULOS de carater exclusivamente classificatorio, serdo atribuidas
notas de 0 (zero) a 10 (dez) pontos. Para tanto, € necessario realizar o upload do curriculum
lattes, formato completo, numerado e devidamente comprovado (incluindo titulos,
producdo cientifico-cultural, experiéncia no mercado e experiéncia docente, referentes aos
anos 2020 a 2025), no momento da inscrigéo.

9.1.4.1. Ao candidato que ndo fizer o upload do curriculo sera atribuida nota 0 (zero) na
Avaliacao de Titulos.

9.15. NOTA FINAL sera a soma das seguintes notas: nota da Prova Teorica, nota da Prova
Didatica, nota da Prova Pratica e nota de Avaliacdo de Titulos.

9.2. Toda mencéo a horario neste Edital terd& como referéncia o horario oficial da Capital do Estado de
Sdo Paulo.

9.3. Todas as etapas do Concurso Publico serdo realizadas, exclusivamente, no Centro Universitario
Municipal de Franca, na cidade de Franca/SP.

9.4. E de inteira responsabilidade do candidato a obtengdo das informacdes referentes a realizagio das
etapas do certame.

9.5. O Uni-FACEF néo fornecera informacdes, por telefone ou pessoalmente, sobre data, local e horario
de qualquer uma das etapas do Concurso Publico.
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9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

N&o serd permitida a prestacdo das etapas do Concurso Publico fora do local, data e horério,
previamente designados.

O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das etapas deste certame com
antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos do horario previsto para o fechamento dos portdes,
munido de caneta esferografica transparente (acrilica) de tinta preta ou azul, de documento oficial e
original de identidade, contendo fotografia e assinatura, além do comprovante de inscricéo.

Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares; pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc.); passaporte; Certificado de Reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valham como
identidade; Carteira de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo novo, com
foto).

9.8.1. Nao serdo aceitos protocolos, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou
quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

9.8.2. Os documentos ndo poderao ter rasuras e deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

9.8.3. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, protocolos, Certiddo de
Nascimento, Titulo Eleitoral, Boletim de Ocorréncia, Carteira Nacional de Habilitacao
emitida anteriormente a Lei 9.503/97, carteira de estudante, crachds, identidade funcional de
natureza privada.

Seré excluido do Concurso Publico, o candidato que:

9.9.1. Chegar ap06s o horario limite fixado para a entrada dos candidatos nos locais de realizacdo de
qualquer uma das etapas, ou comparecer em local diferente do designado na convocacdo
oficial.

9.9.2 Nao comparecer ao local indicado, seja qual for o motivo alegado;
9.9.3 Néo apresentar o documento de identidade exigido.

9.9.4. Agir com descortesia em relacdo aos membros da equipe de fiscalizago, assim como proceder
de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade necessarias a realizagdo de qualquer uma das
etapas.

9.9.5. Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorridos 60
(sessenta) minutos do inicio da prova.

9.9.6 Lancar mao de meios ilicitos para a execucao das etapas.

9.9.7 Utilizar-se de livros, codigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, telefones
celulares, agendas eletronicas, BIP, pager, walkman, MP3 ou qualquer tipo de consulta
durante as provas.

9.9.8 Nao devolver integralmente o material solicitado.

9.9.9 For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou pessoa ndo autorizada,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma.

9.9.10 Utilizar-se de boné/chapéu ou de qualquer outro material que ndo seja o estritamente
necessario.

9.9.11 Descumprir qualquer das instrugdes relativas a cada etapa do certame.

9.9.12 For surpreendido no interior do estabelecimento, durante o horéario de realizacdo das Provas,
alcoolizado e/ou portando arma.

9.9.13 N4o atender as determinacdes do presente Edital e de seus Anexos.
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9.10

9.11

9.12

9.13

9.14

9.9.14 Também sera excluido do certame o candidato que permitir o funcionamento de qualquer
tipo de equipamento eletrdnico durante a realizacdo das etapas do Concurso Publico, mesmo
que este esteja acondicionado em embalagem fornecida para a guarda de pertences.

9.9.14.1 Ao ingressar no local de realizacdo das etapas, o candidato devera, obrigatoriamente,
manter desligado qualquer aparelho eletrdnico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais
de alarme e os modos de vibragdo e silencioso. O uso de quaisquer funcionalidades de
aparelhos, tais como bip, telefone celular, aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador,
agenda eletronica, notebook ou similares, calculadora, tablet, relégio digital com receptor,
resultara na exclusdo do candidato do certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do
envelope de seguranca distribuido pelo fiscal.

Durante a realizacdo do Concurso Publico, ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes nos
locais designados.

9.10.1 Abrir-se-4 uma exce¢cdo para a candidata que estiver amamentando. Neste caso, sera
necessaria a presenca de acompanhante, que ficard em dependéncia indicada pela
coordenacao do certame e serd responsavel pela guarda da crianga.

9.10.2 O acompanhante responsavel pela crianga também devera permanecer no local designado
pela Coordenacdo, e se submetera as normas e orientacdes da equipe de fiscalizacdo,
inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

9.10.3 Caso ndo haja a presenca de acompanhante responsavel, a candidata ndo realizara a
respectiva etapa do Concurso Pablico, ficando, automaticamente, excluida do certame.

9.10.4 Nao havera compensacdo do periodo utilizado para a amamentacdo no tempo de duracao da
Prova Escrita.

Durante a realizagdo das etapas do certame, o candidato que desejar ir ao banheiro devera solicitar ao
fiscal da sala sua saida e este designara um fiscal volante para acompanhé-lo no deslocamento,
devendo o candidato manter-se em siléncio durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no
sanitario ou depois da utilizacdo deste, ser submetido a revista por meio de detector de metais.

Caso o candidato esteja portando qualquer tipo de equipamento eletrdnico, serd automaticamente
eliminado do concurso.

Os dois ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de realizacdo da prova até que o ultimo
candidato finalize a sua prova e deverdo sair juntos do recinto apos a assinatura da ata de aplicagdo
de provas da respectiva sala.

As despesas decorrentes de alojamento, alimentagdo ou transporte para a participagdo nas etapas e
procedimentos do Concurso Puablico, correrdo por conta dos candidatos, os quais ndo terdo direito a
ressarcimento de quaisquer custos.

10 DA REALIZACAO E DO JULGAMENTO DA PROVA TEORICA

10.1

10.2

10.3

A bibliografia que embasara a preparacdo da prova tedrica € de responsabilidade exclusiva do
candidato e se constitui, inclusive, como instrumento de sua avaliacdo no que se refere a sua
pertinéncia e atualizag&o.

Os contetdos programaticos que sustentardo a realizagdo das Provas Teorica, Didatica e Prética estdo
apresentados no ANEXO I.

O tempo méaximo de realizacdo da Prova Teorica sera de 02 (duas) horas.
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10.4 Apos ingressar na sala de prova e assinar o Controle de Frequéncia, o candidato recebera do fiscal a
Folha de Questdes, a Folha de Respostas e o Gabarito — Versdo Definitiva, identificada
exclusivamente por codigo.

10.5 Caso o candidato identifique erro nas informacdes contidas na Folha destinada as respostas e no
gabarito, deve solicitar ao fiscal de sala a alteracdo de cadastro.

10.6 A Prova Tedrica serd composta de 05 (cinco) questdes de multipla escolha (Prova Testes de Mdltipla
Escolha) e 2 (duas) questdes discursivas.

10.7 Durante a Prova Teorica, sera vedada a consulta a quaisquer livros ou textos.

10.8 Estara eliminado do concurso o candidato que deixar de comparecer a qualquer etapa do Concurso
ou que obtiver pontuacdo inferior as notas minimas exigidas em cada fase.

10.9 Os membros da equipe de Coordenacgéo/Fiscalizagdo ndo assumirdo a guarda de quaisquer objetos
pertencentes aos candidatos.

10.10 A Comissdo Especial do Concurso Publico ndo se responsabilizara pelo extravio de quaisquer
objetos ou valores portados pelos candidatos durante a realizacdo da Prova Tedrica.

10.11 Os critérios de avaliacdo da prova tedrica constam no Anexo Il deste Edital.

11 DA REALIZACAO E DO JULGAMENTO DA PROVA DIDATICA

11.1 A bibliografia que embasara a preparacdo do tema da prova didatica é de responsabilidade exclusiva
do candidato e se constitui, inclusive, como instrumento de sua avaliagdo no que se refere a sua
pertinéncia e atualizagao.

11.2 O sorteio do tema que sustentara a realizacdo da Prova Didatica sera baseado na lista de temas,
constantes do Anexo |, e sera realizado, publicamente, com 24 horas de antecedéncia da realizacao
da Prova Didatica.

11.3 A prova didatica seréa realizada em forma de aula simulada a ser ministrada sobre o tema sorteado e,
a critério da Banca Examinadora, complementada por arguicao oral sobre o tema e suas implicacGes
na area de dominio.

11.4 A critério da Banca Examinadora, o tempo méaximo é de 30 (trinta) minutos de explanacéo.

11.5 O candidato que desrespeitar o tempo méaximo para a realizacdo da Prova Didatica estard
automaticamente eliminado do concurso.

11.6 Os locais e horarios de provas a que se refere o subitem anterior serdo divulgados no site
www.unifacef.com.br.

11.7 A Prova Didética seré realizada somente na cidade de Franca/SP.

11.8 A Prova Didatica, de carater pratico-pedagdgico eliminatorio e classificatorio, consistird de uma
apresentacao oral em formato de aula em nivel de curso de graduacéo, com a finalidade de verificar a
capacidade do candidato, de expor seus conhecimentos de uma maneira clara e organizada.

11.9 Cabera ao candidato decidir sobre a forma de abordagem e a de apresentacdo do tema, sendo que o
Uni-FACEF colocara a disposi¢do do candidato um projetor multimidia acoplado ao computador.

11.10 As Bancas Examinadoras serdo constituidas por 3 (trés) professores da area, com titulagdo igual ou
superior ao candidato mais titulado, podendo ou néo ser do quadro de docentes do Uni-FACEF.

11.11 O candidato poderéa ser arguido por qualquer membro da Banca Examinadora durante ou ao término
de sua apresentagao.

11.12 Na apreciacdo da Prova Didatica serdo considerados os critérios que constam no Anexo Il deste
Edital.
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11.13 Estaré eliminado do concurso o candidato que deixar de comparecer a qualquer etapa do concurso,

inclusive do Sorteio dos Pontos.

12 DA REALIZACAO E DO JULGAMENTO DA PROVA PRATICA
12.1 As tecnicas para realizacdo da Prova Pratica serdo sorteadas, no momento inicial da prova, dentro de

uma lista de 10 (dez) praticas procedimentais, apresentadas no Anexo I.

12.2 A Prova Prética contemplard a realizacdo de 02 (duas) praticas procedimentais sorteadas com o valor

de 15 pontos cada uma, considerando os critérios estabelecidos no Anexo Il.

12.3 A Prova Prética terda a duragdo méxima de 20 (vinte) minutos e serd realizada em sala especifica

sem que o candidato tenha contato direto com a banca examinadora.

13 DA AVALIACAO DOS TITULOS

13.1

13.2

13.3

134

135

13.6
13.7

Fardo parte da quarta fase do concurso apenas os candidatos que foram classificados na Prova
Pratica.

A Avaliacdo de Titulos é de carater unicamente classificatorio e sera realizada considerando
formacéo académica, producdo cientifica e experiéncia profissional.

Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos ndo eliminados na Primeira, Segunda e Terceira
Etapa do Concurso — Prova Teorica, Prova Didéatica e Prova Prética, respectivamente.

13.3.1 Na avaliagdo de titulos serdo atribuidos, no total, até 10 (dez) pontos para o grupo das

seguintes categorias de documentos, conforme Anexo II:
13.3.1.1 formacdo académica, atingindo no méximo 5 (cinco) pontos.

13.3.1.2 experiéncia profissional, nos ultimos cinco anos, atingindo no maximo 3 (trés)
pontos. e,

13.3.1.3 producgdo cientifica, nos ultimos cinco anos, atingindo no maximo 2 (dois)
pontos.

Somente serdo considerados documentos comprobatdrios, em que constem 0 inicio e o término do
periodo declarado e ainda a especificacdo da carga horaria quando ela for requisito de avaliacéo.

Para contagem de titulos de formacdo académica, serdo consideradas como areas afins, as subareas
constantes na area de conhecimento expressas na tabela das areas do conhecimento estabelecida
pelo CNPq.

Sera pontuado apenas 0 maior titulo de Formacdo Académica.

Somente serdo aceitos os titulos relacionados no Anexo Il deste Edital, expedidos até a data da
entrega (no dia da inscricdo), observados os limites de pontos do formulario de entrega da
avaliacdo curricular.

14 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

141

14.2

O candidato que desejar interpor recursos, referentes a quaisquer publicagdes, dispora de dois dias
Uteis para fazé-lo, a contar do dia da divulgagao.

Para a interposicao de recurso referente ao edital de abertura, aplicagdo das provas gabaritos, notas
das provas e de classificagdo final, o candidato deverd, obrigatoriamente, enviar um e-mail para
recursoshumanos@facef.br, dentro do prazo de recurso, conforme item 14.1 do Edital.
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14.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

143.1
14.3.2

Recurso inconsistente ou interposto fora do prazo sera preliminarmente indeferido.
O candidato devera apresentar obrigatoriamente as seguintes informacdes:

14.3.2.1 nome, numero de inscricdo do candidato, indicacdo do cargo/area que esta
concorrendo;

14.3.2.2 argumentagdo logica e consistente, material bibliografico e documentos
comprobatdrios, quando for o caso.

14.4 O resultado das analises dos recursos sera disponibilizado aos candidatos, exclusivamente através
de consulta individual, por envio no e-mail cadastrado na inscrigéo.

145 As alteracbes dos desempenhos, caso ocorram, serdo divulgadas via Internet, no endereco
eletronico www.unifacef.com.br, observados os prazos estabelecidos neste Edital.

14.6  Da decisao final da Comissao Especial do Concurso Pablico, ndo cabera recurso administrativo.

15 DA CLASSIFICACAO
15.1 O resultado final sera a soma dos pontos atribuidos a prova teorica, a prova didatica, a prova préatica
e dos pontos atribuidos aos titulos.

15.2  Os candidatos serdo classificados, por subarea, de acordo com a soma dos pontos.

153 Em caso de igualdade de classificacdo, terd preferéncia para admissdo, sucessivamente, 0

candidato:
15.3.1 com maior idade;
15.3.2 com maior pontuacdo na Prova Didatica;
15.3.3  com maior pontuacgdo na Prova Prética;
15.3.4 com maior pontuacdo na Prova Tedrica;
15.3.5 com maior pontuacdo na Analise de Curriculo;
15.3.6  sorteio publico.

16 DA ADMISSAO
16.1 E obrigatoria a apresentacdo dos documentos que comprovam 0s requisitos minimos necessarios para

posse.

16.2Para ser empossado no emprego, além da habilitagdo no Concurso, o candidato deverd satisfazer as
seguintes condicdes:

16.2.1

16.2.2
16.2.3
16.2.4
16.2.5

16.2.6

ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo
Federal;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
estar em dia com as obrigacdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;
estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral;

comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo e, quando se tratar de profissao
regulamentada, no ato da posse, apresentar 0 competente registro de inscricdo no respectivo
orgao fiscalizador;

ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcéo publica, achando-
se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
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16.3

16.4

16.5

16.6
16.7

16.8

16.9

16.10

16.11

16.2.7 submeter-se, por ocasido da admissdo, ao exame médico admissional, de carater
eliminatorio, a ser realizado por clinica conveniada, para constatagdo de aptiddo fisica e
mental;

16.2.8 ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo
publica, ressalvados os casos previstos na Constituicdo Federal;

16.2.9 preencher as exigéncias para provimento do cargo segundo o que determina a Lei e a Tabela
do item 1 do presente Edital;

16.2.10 ndo ter sido dispensado por justa causa, ou exonerado a bem do servico publico.

A admissdo obedecera rigorosamente a classificacdo e as vagas serdo preenchidas nessa ordem,
obedecendo-se aos termos deste Edital, a legislacdo pertinente e as normas do Centro Universitario
Municipal de Franca — Uni-FACEF e aos critérios do Regimento Interno da IES, especialmente no
que se refere as categorias docentes, observadas as normas do Conselho Estadual de Educacdo e ao
que dispbe a Lei Municipal n°® 1.452/66, alterada pelas Leis n® 1.783/68, 5.319/2000, 5.854/2003,
6.301/2004 e pelas Leis Complementares n°® 163/2010 e 255/2014, 261/2015, 295/2018 e 307/2018.

O docente contratado submeter-se-4, nos termos da Lei ao periodo de Estagio Probatério de 3 (trés)
anos, podendo ter seu contrato de trabalho rescindido em caso de avaliagdo negativa.

A critério da Reitoria do Centro Universitario Municipal de Franca — Uni-FACEF, poder-se-a
atribuir a um docente classificado, na categoria de Professor, um nimero de aulas que seja
compativel com a grade horéria e que atenda aos preceitos de distribuicdo de aulas emanados da
Pro-Reitoria Académica e de Pds-Graduacao, independentemente do nimero de aulas disponiveis
por area de dominio ou disciplina. O Candidato classificado que, na hipdtese de eventual
convocagdo para assumir aulas, ou de supervisdo de estagio, ndo se sujeitar a distribuicdo de aulas,
nos termos do artigo anterior, serd excluido do concurso publico, devendo assinar Termo de
Desisténcia especifico.

A Admiss&o seré precedida de Exame Médico Admissional que tera carater eliminatorio.

O candidato admitido na area de dominio estara sujeito a ministrar aulas e/ou supervisionar estagios
em qualquer disciplina/Unidade Curricular dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de Enfermagem
do Uni-FACEF.

Por ocasido da admissao o candidato se comprometera formalmente a cumprir as normas do Centro
Universitario Municipal de Franca — Uni-FACEF e os critérios do Regimento Geral da IES,
especialmente no que se refere as categorias docentes, observadas as normas do Conselho Estadual
de Educacdo e ao que dispde a Lei Municipal n® 1.452/66, alterada pelas Leis ns® 1.783/68,
5.319/2000, 5.854/2003, 6.301/2004 e pelas Leis Complementares n°® 163/2010 e 255/2014.

A aprovacdo no Concurso ndo significa imediata admissdo do candidato aprovado, a qual so sera
efetivada segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade da Administracdo, em decorréncia de
condigdes técnicas de trabalho e disponibilidade orcamentéria.

O candidato classificado para fungdo docente de Professor terd suas aulas distribuidas de
conformidade com a organizacdo do horario didatico previamente fixado pela Reitoria, devendo
assumir o compromisso das atividades didatico-pedagogicas junto as disciplinas/Unidades
Curriculares e 0 numero de aulas por ela fixadas.

A admissdo, quando for o caso, serd precedida de laudo de capacidade fisica e mental a ser
expedido por Servico Médico Oficial.

17 DAS DISPOSICOES FINAIS

171

As provas serdo realizadas no Centro Universitario Municipal de Franca, Unidade Il, situado a
Avenida Dr. Ismael Alonso y Alonso, 2400, Franca — Sao Paulo.
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17.2

17.3

17.4

175

17.6

17.7

17.8

17.9

Né&o serd admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido e/ou
que ndo estiver de posse dos documentos hébeis.

O ndo comparecimento a qualquer uma das provas excluird automaticamente o candidato do
processo de selecéo.

A inexatiddo das afirmacBGes contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso, anulando-se os atos decorrentes da inscri¢éo.

Os atos relativos ao Concurso serdo publicados no site www.unifacef.com.br, ndo se aceitando
justificativas para o desconhecimento dos prazos neles assinalados.

Os candidatos admitidos estardo sujeitos ao periodo de experiéncia e as exigéncias da legislacdo
vigente.

Né&o serdo fornecidas certiddes ou declaragdes de aprovacdo no Concurso Publico, bastando para
essa finalidade as publica¢des oficiais no Diario Oficial do Municipio de Franca/SP.

Ao Reitor do Centro Universitario Municipal de Franca — Uni-FACEF, é facultada a anulagdo
parcial ou total do Concurso Publico de Provas e Titulos, antes de sua homologacdo, se constatada
irregularidade substancial insanavel, promovendo a apuracdo de responsabilidades.

O Concurso Publico serd homologado pelo Reitor do Centro Universitario Municipal de Franca.

Franca, 13 de maio de 2025.

Prof. Dr. José Alfredo de Padua Guerra
Reitor

Av. Dr. Ismael Alonso y Alonso, 2400 - S&o José — Franca/SP - CEP 14403-430
www.unifacef.com.br
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subarea:

CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA UNI-FACEF

EXTRATO DO EDITAL

CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTES N° 02/2025

O Reitor do Centro Universitario Municipal de Franca (Uni-FACEF), no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo seu Regimento Geral e atendendo as disposi¢des legais em vigor,
torna publico que se encontram abertas as inscrigdes para o Concurso Pablico de Provas e Titulos, com o
objetivo de preenchimento de fungdes docentes e cadastro de reserva, na area de Enfermagem, na seguinte

TABELA DE CARGOS E SUBAREAS:

Ref. | Cargo Area Subérea Requisitos Vagas*
e Graduagdo em Enfermagem. 1
Praticas de Campo em e Especializagdo em Saude
01 | Professor | Enfermagem Enfermagem Publica, Clinica Médica, UTI
Geral Adulto ou area afim.

*Caso haja cadastro de reserva e eventuais convocacdes além da prevista no Edital, a 5% vaga sera atribuida ao candidato
classificado em primeiro lugar da lista de Pessoas com Deficiéncia, conforme item 8 do edital.

Franca, 13 de maio de 2025.

Prof. Dr. José Alfredo de Padua Guerra
Reitor

Av. Dr. Ismael Alonso y Alonso, 2400 - S&o José — Franca/SP - CEP 14403-430
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ANEXO |

CONTEUDOS PARA A PROVA TEORICA E TEMAS DA PROVA DIDATICA

A

Histdria das politicas publicas de satde no Brasil e o SUS;

O processo de trabalho da enfermagem para producdo da promogéo da salde na saude coletiva;

Processo de Enfermagem e Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem;

Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem relacionada as afeccBes cronicas e agudas, ao adulto e
idoso, realizada em unidades de terapia intensiva e em situacOes de urgéncia e emergéncia;

Saude como producédo social e o cuidado de enfermagem as pessoas com doencas cronicas nao

transmissiveis na Atencdo Primaria a Saude;

6. Préticas avangadas em enfermagem;
7.
8
9

Principios, vias e cuidados no preparo e administracdo de medicamentos;

. Diretrizes brasileiras para rastreamento do cancer de mama e colo de Utero;

. Aspectos epidemioldgicos relacionados a satde do adulto e idoso no Estado de S&o Paulo;

10. Indicadores de qualidade da assisténcia de enfermagem e seguranca do paciente.

LISTA DE PROCEDIMENTOS PARA A PROVA PRATICA

Exame fisico do Adulto — sistema cardiovascular;

Exame fisico do Adulto — sistema respiratorio;

Boas préticas na inser¢do e manejo de sonda enteral- SNE;

Préaticas avancadas em enfermagem — via aérea avancgada - insercdo de mascara laringea;
Assisténcia de Enfermagem na Parada Cardiorrespiratdria do adulto/idoso

Assisténcia do enfermeiro na Atengdo Primaria & Salde na coleta de exame citopatoldgico;
Assisténcia do enfermeiro na Atencdo Priméria a Saude no rastreio do cancer de mamas;

Préticas procedimentais na administragdo de medicamentos;

© o N o ok~ 0w DB

Insercdo, manutencdo e remogéo de dispositivo vesical — SVD;

10. Precaucdes de isolamento

Av. Dr. Ismael Alonso y Alonso, 2400 - S&o José — Franca/SP - CEP 14403-430
www.unifacef.com.br
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ANEXO II
CRITERIOS PARA AVALIACAO

l. CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA TEORICA POR QUESTAO DISCURSIVA

Critério

Valor para a nota
(até 10 pontos)

Estruturacdo e grau de problematizacao, profundidade e dominio do contetdo Até 5,0
Organizagao e distribuicdo do assunto Até 3,0
Correcdo de linguagem e clareza de redacao Até 2,0
Nota méxima (de cada questao) 10,0

Il. CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Especificacao

Valor para a nota

(30 pontos)

Dominio e conhecimento atual do tema Até 6,0
Criacdo de situacGes de aprendizagem Até 6,0
Metodologia — recursos de aprendizagem e material didatico Até 5,0
Comunicacdo e Expressdio — uso do padrdo oral da lingua portuguesa, Até 5,0
expressividade, adequacédo

Uso do tempo Até 3,0
Coeréncia no planejamento da aula Até 5,0
Pontuacdo Maxima Total 30,0

I11. CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA PRATICA POR PRATICA
PROCEDIMENTAL

Critério

Valor para a nota
(até 30 pontos)

Conhecimento técnico vigente das praticas procedimentais Até 6,0
Dominio técnico, destreza Até 5,0
Organizacao e distribuicdo do tempo Ate 4,0
Nota maxima (de cada questio) 15,0

IV. CRITERIOS PARA AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE

I. FORMACAO ACADEMICA (pontua apenas uma vez, de acordo com o maior titulo)

Especificacéo Pontuacéo
Maxima
Doutorado na area 5,0
Doutorado em area afim 40
Mestrado na area 3,0
Mestrado em area afim 2,0
Especializa¢do na area 1,0
Especializacdo na area afim 0,5

Av. Dr. Ismael Alonso y Alonso, 2400 - S&o José — Franca/SP - CEP 14403-430
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Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Item Especificacao Pontuacéo Valor
Maxima | Unitario
1 | Comprovacao de exercicio efetivo de Magistério Superior, como docente
em curso de graduacdo e/ou poOs-graduacdo em Instituicdo de Ensino
Superior, por semestre letivo completo. 15 0,3
2 | Comprovacdo de experiéncia profissional na area de Enfermagem, em 1,2 0,3
instituicdo publica e/ou privada, por ano completo.
3 | Comprovagdo de orientagdo de tese, dissertagdo ou monografia ja 0,3 0,1
concluida, por unidade.
Pontuac¢do maxima total 3,0 -
I11 - PRODUCAO CIENTIFICA
Item Especificacao Pontuacéao Valor
Maxima | Unitario
1 | Publicagdo de artigos cientificos em periddicos indexados 1,0 0,2
2 | Publicacdo de artigos cientificos em perioddicos ndo indexados com ISSN 0,6 0,2
3 | Apresentacdo de trabalhos cientificos ou sessdo pbster em congressos 0,4 0,1
Pontuacdo méxima total 2,0 -

Av. Dr. Ismael Alonso y Alonso, 2400 - S&o José — Franca/SP - CEP 14403-430
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ANEXO Il

CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA - UNI-FACEF

REQUERIMENTO
SOLICITAGCAO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA A REALIZAGCAO DAS PROVAS

NOME DO CANDIDATO:

No DE INSCRICAO:

NUMERO DO CPF:

N° DO CONCURSO PIBLICO:

CARGO / AREA / SUBAREA:

Necessito de Condicdo especial para a realizagao da prova

(Descrever a condicéo especial)

Data: )

Assinatura do Candidato:

Recebidonodia: __ / /

Responsavel pelo recebimento e carimbo:

Av. Dr. Ismael Alonso y Alonso, 2400 - S&o José — Franca/SP - CEP 14403-430
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ANEXO IV

CENTRO UNIV~ERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA - UNI-FACEF
SOLICITACAO DE ISENCAO DA INSCRICAO PARA DOADOR
Obs.: preencher as duas vias (uma das vias sera o protocolo do candidato)

NOME DO CANDIDATO:
No DE INSCRICAO: NUMERO DO CPF:
CONCURSO N°: CARGO:

Solicito isengdo da inscrigdo nos termos da Lei Municipal n® 8229/2015 e do decreto Municipal n°
10.458/2016, conforme comprovante de doacao que segue anexo.

Data: [/
Assinatura do Candidato:

Recebidonodia: /[
Responsavel pelo recebimento:

CENTRO UNIVFRSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA - UNI-FACEF
SOLICITACAO DE ISENCAO DA INSCRICAO PARA DOADOR
Obs.: preencher as duas vias (uma das vias sera o protocolo do candidato)

NOME DO CANDIDATO:
No DE INSCRICAO: NUMERO DO CPF:
CONCURSO N°: CARGO:

Solicito isencgdo da inscrigdo nos termos da Lei Municipal n® 8229/2015 e do decreto Municipal n°
10.458/2016, conforme comprovante de doacao que segue anexo.

Data: )
Assinatura do Candidato:

Recebido no dia: )
Responsavel pelo recebimento:
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